
EDADES: + 10 años DURACIÓN: 1-2 días

OBJETIVO: conocer mejor a nuestros compañeros, observándolos.

PARTICIPANTES: todo el grupo.

MATERIALES: folios y lapiceros.

¿CÓMO
EMPEZAMOS?

entregamos a cada participante un papel con el nombre de
alguién perteneciente al grupo.

EL ADMIRADOR SECRETO

DESARROLLO: durante uno o dos días (a nuestro juicio) cada participante observará
discretamente a la persona que le haya tocado y estará muy atento a sus valores,
personalidad, cualidades...

Después le escribirá una carta, siempre en tono positivo, con todo lo que ha
averiguado y las sensaciones que le ha causado, así como las situaciones que más le
han ayudado a la hora de conocerlo.

Entregará la carta a esa persona para que la lea tranquilamente.

Al día siguiente se hará una puesta en común leyendo las cartas en voz alta y
comentando si han acertado o no en todo lo observado.

EVALUACIÓN:  hablaremos sobre lo que han descubierto de esa persona y de cómo
se han sentido a cada momento.

ETIQUETAS: dinámicas de afirmación, rompe hielos
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